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a) podminky vzdlavani

Skola fisobi ve dvou objekteck.(278 a¢. 300). Budovy jsou vadném fyzickém
stavu ( s vyjimkou podlah v objektu 300) a prainnost Skoly vyhovuji. K dispozici jsou
odborné debny pro vytvarnou vychovu (velky ateliér), fyzikuydebni vychovu, chemii,
zenepis, dgjepis, girodopis, d¥ u¢ebny pro cizi jazyky, dvu¢ebny vybavené PC stanicemi.
V roce 2006 byla provedena rozsahla opggocvicny, k jejimu uzivani doslo v listopadu
2006.

Skola ma pdebny peéet kvalifikovanych pracovnik Aprobani sloZeni titelt
vyhovuje. Jedna pracovnice si rape specializaci o anglicky jazyk. Ve vdévani pro
piipravu SVP je zapojena skupina pracounikeri ziskané poznatkyrpnaseji ostatnim.
Koordinatorem je vySkolereditel Skoly, v sotasné dob je v dvour@nik kurzu dalSiho
vzlavani..

Rozvoj vyuky cizich jazyk byl provadn v souladu $larodnim planem vyuky cizich
jazyki. Koncepce skoly je zatrena na vyuku anglického jazyka jako hlavniho ciziho
jazyka.Rodtum zaki 3. rainiku je vzdy nabidnuta moznost vyuky Aj i Nj, jéjigolba vSak
téméi jednoznané vyzniva ve prosfth anglického jazyka, prot@&mecky jazyk jako
povinny jazyk neni v poslednich letech zavedew. dabidce volitelnychiedmeta od
7. raéniku, coz zaci plavyuzivaji. Pro vyuku cizich jazykjsou velmi dobré materialni
podminky.

Vybaveni Skoly tebnicemi je dobré. Vifrucnim skladu jsou ¢ebnice nad ramec
bézné poteby. Ty jsou vyuzivany jako dafljici podle pozadavkucitelt. Pro vyuku
kazdého pednetu je zvolena ucelen&ebnicovéaada. Cilovym stavem je dosahnout
stabilizace tiebnicovychrad zejména s nébem SVP.

Pomicky pro vyuku jsou #tSinou zastaralé, ale futiki a vhodné. Jejich obina neni
z finartnich divodi mozna. V uplynulém obdobi Skola preferovala vylo@wgebnicemi
pied nakupem poficek.

Skola méa pdebné vybaveni PC technikotetr dataprojektoru. K dispozici jsou &v
ucebny (15 a 16 stanic PC, tiskarngetre pripojeni v jedné &ebre na internet). PC stanice

v jedné webre jsou zastaralé a neummyji potrebny rozsah prace. V rdmci moznosti



finanénich prostedki SIPVZ jsou na Zakovskych PC stanicich instalowngovaci
programy pro vSechny hlavnigantty, dale encyklopedie akteré podprné programy. D¥
odborné debny (fyziky a pirodopisu) maji vybaveni PC a dataprojektory. llost@ny jsou
dostupné programy vztahujici seilegnettam. Ve spolupraci s Bstem VolyrE je podana
Zadost o grant na rekonstrukci jedné R€hmy.

V ramci Skoleni SIPV maji vSichniitelé absolvovany moduly Z a PO. Po skupinach
budou zisk&vany jiz diferencovamnalosti vysSich modalmimo vzdlavaci systém SIPVZ..

Z davodi nevhodného spojeni dojigetich zaki vyuka z&ina v 7.30, coz je

nevyhovujici. Neni vS8ak mozné docilit Upravy jizdniadi HD.

b) pribéh vzdélavani

Skola vywuje podle vzdlavaciho programiakladni $koldl 6 84796-2 a podle SVP.
Ve $kolnim roce 2007/08 byla vyuka podle SVP uskigeana v 1. a 6. tmiku, v ostatnich
roénicich byla vyuka podle vtivaciho programizékladni skolaVyuka podle SVP je bez
problémi.

Pti vzdélavani zak je dbano na to, aby jejickdomosti, dovednosti i navyky byly
uplatnitelné v dalSim vzthvani, pop. v praxi. Riméreny diraz je kladen na aktivizujici
metody prace saimi a na zajimavost vyuky. Vyragise z¥tSil pacet vyukovych projekt,

z nichZ¢ast byla gjakou formou prezentovana.

Prib¢h vzdilavani byl sledovan geditelem Skoly formou hospitaci, rozborem
Zzakovskych vytval, sledovanim zakovskych knizek i besed se zaksl&#ovani klimatu
Skolyteditel vyuZiva i hodiny, v nichZ zastupuje ve vymegiitomného pracovnika.

Vzdélavani probihalo v klidném socialnim priesti a giznivém Skolnim klimatu.
Pokud jde o vzajemnou spolupracitali, je komplex®jSi na 1. stupni. Na 2. stupnitginou
spolupracuiji jen gitelé griibuznych pedméti. Koordin&ni praceitidnich witeld je dobra.

Souasti vzélavani byly exkurze celychit a vylErové exkurze skupin Zék Tyto
exkurze byly vzdy vyhodnocovéany a byl posouzerclejiliv na roz&eni obzoru zak

U zaka a rodEu se setkaly se zajmem. Cil exkurzi byl spln

c) podpora Skoly zakam, spoluprace s rodéi

Skola fedevsim vytve priznivé klima pro praci zak Organizaci prace i
vystupovanim titeli jsou vytvdaeny dobré podminky pro pobyt a praci & &e Skole. Pro
Zaky jsou v plném rozsahu zafisy uebnice a pro zaky 1. ¢niku i rekteré skolni paeby

v rdmci stanoveného finaniho limitu. Ve Skolnim roce 2007/08 byly platby@macovni



seSity pro zakyigeneseny na rodk, a to z dvodu kraceni progtdki na ONIV 0 23% a
sowasném zvyseni cenygebnic v roce 2008.

Zakam je umoZgn pristup na internetipvyuce (probiha-li ve specializovanéelbr)
i mimo ni, pokud si pobyt vaebre dohodnou s titelem.

Spolupréace s rodi je prabézna. Jeji hlavnéast zajiguje tidni witel. Tridni sclizky
se konaji dvakrat emé, pro rodée zaki 9. ratniku je tématickértdni sclizka zandtena na
volbu povolani, no¥ bylo uspdadano konzuliéni odpoledne, kdy kdokoli z ratfi mohl
hovdait s kterymkoli pedagogickym pracovnikeReditel Skoly se po skéeni ¥idnich
schizek schazi gidnimi divérniky a seznamuje se s ob&&imi piipominkami a navrhy od
rodica. Na tomto setkanfidni divérniky informuje ocinnosti Skoly. Je-li pdeba, konzultace
feditele Skoly sitdnimi divérniky tfidnim sclizkam gedchazi.

Navaznost na rode a Zizovatele je zaji®ha radou Skoly. Jeditel Skoly pedklada
zasadni dokumenty a seznamuije ji seagrgkoly. Nangty vzeslé z jednani rady Skoly
vedeni Skoly vyuziva. K 31. srpnu 2008 skiostavajici mandat rady Skoly. Nova rada Skoly
je jiz zvolena a jmenovandizovatelem.

V prosinci 2007 byl usg@dan den oteenych dvéi pro zaky malaidni skoly ZS
Malenice, kt&f od 6. réniku prechazeji do ZS Volyh Akce se zdastnilo 35 Zak ZS
Malenice.

Na préani rodét bylo usp@adano konzulini odpoledne dne 15. &na 2008. Této
moznosti konzultace <iteli vyuZilo pouze 15 rodii. Predpoklada se, Ze akce nebude
opakovana.

V ¢ervnu 2008 prokhla piipravna tidni schiizka s rodii budoucich zak 1. raniku,
na niz witelky seznamily rodie s organizaci prace v 1&roku ZS.

Pro obohaceni vlastni vyukowénosti Skoly byly v uplynulém obdobi padany tyto

kulturni, sportovni a spalenské akce:

z4jezd vybranych 60t do Rakouska — Wien 8. — 9.¢rok

z4jezd vybranych 10t do Anglie — 6. — 9. ik

- Uklidova akce ve spolupraci ssstemNebu/me lhostejni 1. — 9. rénik

- beseda s paftnikem odbojové&innosti (p. HoSek) — 9. tmik,

- vytvarnaginnost o sobotach a n#th ve spolupraci se Z8estice (vybrani Zaci, p.
Sitnerova) a ZS Netolice

- navstva oslavdo let Veernickuv Praze - 4. inik



- navstva 4 filmovych gedstaveni — 9. tmik

- navSéva programu/odni svt (1. stupé)

- beseda s cestovatelarolyisky rozcestnik. — 9. r@nik

- 14 exkurzi #izného zaneni

- navstva 16 kulturnich vystoupeni

- prezentace Skoly na akci SOCRATES v Turecku

- pomoc pi obnow botanické zahrady v Tatm(zakoupenim drobnychqumeta)

- odborné publikace ¥asopisech Matematika — fyzika — informatik@skoslovensky

casopis pro fyzikureditelem Skoly), Zpravodaj Volgn(witelé)

d) vysledky vzdlavani

Vlastni evaluace Skoly prastnictvim testu KALIBRO v 7. fmiku a CERMAT v 9.
rocniku: Vysledky vzdlavani v jednotlivych rénicich jsou tabulkou uvedeny ve Vyro
zpraw za Skolni rok 2007/08.

9. ratnik CERMAT:

Matematické dovednosti — @Spost Skolyt1,5 % (CR 36,1 %)
Dovednosti ¥eském jazyce — ugpnost $kolys2,9 % (CR 56,3 %)
Obecné dovednosti — @Spost $kolyt3,1 % (CR 48,7 %)

7. raénik KALIBRO:

Matematika — Gggnost $koly64,8 % (CR 34,1 %),

Cesky jazyk — usgsnost $koly70,0 % (CR 64,7 %)
Anglicky jazyk — Gsgsnost $koly62,8 % (CR 60,6 %)
Humanitni zaklad — G&nost $koly60,6 % (CR 58,6 %)
Rirodowdny zaklad — Gsgnost 3koly63,2 % (CR 58,0 %)

e) Fizeni, persondlni prace

Pti tizeni Skoly je uplatn particip&ni model s Gasti podizenych pracovnikna
rozhodovani. V ramci napdrprace jednotlivych skupin pracoviiifsou stanoveny jejich
povinnosti i pravomaoci.

Vysledkem personalni prace je plna kvalifikovammsicovniki pro potebné pozice.



Vedeni Skoly vytvBi podminky pro dalSi vadivani pedagogickych pracoviike
stanovenim priorit: jazykové vEtvani (ziskaniieti aprobace), vathvani koordinatora
SVP, vzalavani smitujici k dovednostem tvorby SVP a jeho zavedenirdaegy vzalavani

na VS v oboru speciélni pedagogika (1 pracovnice).

Zaméry v oblasti evaluace Skoly:

1) Docilit ekvivalence mezi viastni klasifikaci péaknou Witeli a
ukazateli vijSich evaluanich nastraj (zejména CERMAT, Kalibro,
SCIO), nesoulad se projevuje pouze na 1. stupasifidkace mirna)

2) Rozsfit pouzivani evaluaiho nastroje Kalibro v 3. toiku na dalSi
predmnety.

3) Jako evaluace vice vyuzit vyslédéoutzi.

4) V ramci SVP zvysit dovednost sebehodnoceni Zélm i jejich

Gc¢ast na jejich hodnocenéiteli.

Cile pro nejblizSi obdobi:

1) Shromaiovat zkusenosti ze zavé&d SVP a pipravit jeho giipadnou korekci.

2) Umoznit dokoteni vzalani jedné pracovnice v oblasti specialni pedagogitoto
vzklani vyuzit pro préci sami se SPU a vychovnymi problémy.

3) Umoznit roz&eni aprobace o Aj dalSi pracovnici (1. stijpe sokasné dob studuje.

4) Zavaeéni ucelenych vy&ovacich projekt do vyuky s ¥tSim zapojenim do prasdi
mimo Skolu.

5) Rozsfit prezentaci Skoly i &asti na mezinarodnich projektech (SOCRATES).

6) Prostednictvim vyukovych projektvytvéret pozitivni vztah zakk méstu a jeho
okoli (nag. projekt stavby ve #st, naSe vestky, nasi rodaci, apod.).

7) Provést zasadni opravu podlah v objektu 30h&patny stav je poslednim
stavebnim nedostatkem objektu.

8) Vybavit dalsi odbornésebny kombinaci PC + dataprojektor.

Projednano v pedagogické tadihe 23¢ervna 2008
Schvaleno radou Skoly dne 81z2008

Zpracoval: F. Jachinteditel Skoly



